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                                     Вступ 

Ірпінський  центр позашкільної освіти Ірпінської міської ради Київської 

області – є комплексним закладом позашкільної освіти, основними напрямками  

діяльності якого є еколого-натуралістичний,  науково – технічний, художньо-

естетичнй, що передбачає інтелектуальний розвиток, творчу самореалізацію, 

здобуття вихованцями знань, умінь, навичок за інтересами, професіональне 

самовизначення та підготовку їх до активної професійної діяльності. 

   Державну політику щодо функціонування та розвитку позашкільної освіти 

в Україні, а також її соціально-економічні, організаційно-педагогічні засади 

визначено низкою нормативно-правових актів (закони України «Про освіту», 

«Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», Національною доктриною 

розвитку освіти, Положенням про позашкільний навчальний заклад та ін.). 

Концептуальні положення щодо змісту позашкільної освіти, форм її організації, 

стратегії розвитку розкрито в Державній національній програмі «Освіта» , 

Концепції позашкільної освіти та виховання.  

 Заклад знаходиться за адресою: Київська обл., м. Ірпінь, вул. Шевченка 

2а/2. Статут Ірпінського центру позашкільної освіти в новій редакції 

зареєстрований рішенням сесії Ірпінської міської ради Київської області від 

17.11.2016р., №1559-24-VII 

У центрі позашкільної освіти у 2018-2019 навчальному році працює 22 

педагогічні працівники – з них керівники гуртків – 21, практичний психолог 1. 

Станом на 1 січня 2019 року в центрі навчається 1128 вихованців у 28 

гуртках за такими напрямами: 

- еколого-натуралістичний напрям гуртків – 3 гуртка, 128 дітей; 

-  науково-технічний напрям гуртків – 5 гуртків, 185 дітей;  

- художньо-естетичний напрям гуртків – 13 гуртків, 543 дітей; 

- соціально-реабілітаційний напрям гуртків -2 гуртки; 60 дітей; 

- гуманітарний напрям гуртків – 2 гуртки, 90 дітей; 

- оздоровчий напрям гуртків – 2 гуртка, 80 дітей; 

- туристсько-краєзнавчий – 1 гурток, 40 дітей. 

 



Методична робота 

Аналіз підсумків 2018-2019 навчального року показав, що педагогічний 

колектив закладу в процесі своєї діяльності реалізовує методичну проблему 

закладу: «Сучасні підходи до виховання творчої особистості в Ірпінському 

центрі позашкільної освіти». 

Робота над проблемою активізувала форми методичної підготовки 

кожного керівника гуртка і підняла на більш високий рівень його теоретичну та 

практичну підготовку.  

Усі гуртки за напрямками об’єднані у два відділи, які тісно співпрацють та 

виконують спільні творчі та освітні потреби: 

- організовують та проводять масові заходи еколого-натуралістичного, 

науково-технічного, художньо-естетичного напрямку; 

- залучають до вивчення і збереження довкілля, історико-культурної  

спадщини нашого народу, його наукових надбань; 

- здійснюють координацію та проведення екологічних акцій, операцій, 

трудових рейдів, науково-дослідних експедицій; 

- організовують дослідницьку роботу; 

- створюють умови для організації змістовного дозвілля. 

Робота у закладі реалізується через роботу методичного об’єднання 

керівників гуртків еколого-натуралістичного циклу, що працюють над 

проблемою: «Організаційно-технологічні засади навчально-дослідницької 

роботи в гуртках еколого-натуралістичного напрямку» та роботу  методичного 

об’єднання керівників гуртків науково-технічного  циклу, що працюють над 

проблемою: «Творче та профорієнтаційне спрямування діяльності колективу на 

формування високоосвіченої, професійно-підготовленої особистості в гуртках 

науково-технічного напрямку» 

В ІЦПО методична робота формується системою аналітичної, 

організаційної, діагностичної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, 

інформаційної діяльності з метою підвищення наукового, загальнокультурного 

рівня педагогічних працівників, удосконалення їх професійної компетенції та 

підвищення ефективності навчально-виховного процесу. 



На сучасному етапі розвитку суспільства педагогічний колектив закладу, 

розуміючи потребу докорінного переосмислення навчально-виховної системи, 

насамперед виходить з таких позицій: 

• Визнання того, що навчальний заклад покликаний відповідати  потребам і 

умовам сучасного стану соціального розвитку України та  забезпечувати освітні 

потреби Ірпінського регіону в першу чергу. 

• Заклад має бути конкурентно здатним й престижним, а це можливо лише в 

режимі неперервного розвитку і творчого пошуку прогресивних технологій, 

методик зростання професіоналізму на педагогічному та управлінському рівні. 

Адміністрацією центру проводиться робота щодо оновлення  інформаційно-

методичного забезпечення навчально-виховного процесу, впровадження нових 

педагогічних технологій, поширенння перспективного педагогічного досвіду, 

формування іміджу позашкільного навчального закладу. 

Календарно-тематичне планування відповідає діючим програмам. Кожен 

педагог Ірпінського центру позашкільної освіти працює за програмою, 

затвердженою методичною радою закладу та директором науково-методичного 

центру. Програми складені згідно програм Міністерства освіти і науки України 

та адаптовані до місцевих умов і затверджені директором закладу. Заняття 

проводяться за затвердженим графіком роботи. 

Фахову майстерність педагоги підвищують шляхом самоосвіти, участю у 

семінарах, на курсах перепідготовки спеціалістів при Академії неперервної 

освіти. 

         Навчання на курсах перепідготовки педагогічних кадрів відбувається 

згідно плану: у 2018-2019 навчальному році курси підвищення кваліфікації 

проходили – Корчовна Л.С., Ромашко Л.В., Адамчук Т.А. 

У цьому ж році атестувалися два педагога: Адамчук Т.А. – присвоєно 

педагогічне звання «керівник гуртка - методист», Шатернікова А.В. – відповідає 

займаній посаді та підтверджено 12 тарифний розряд. 

Питання підвищення кваліфікації молодих керівників гуртків постійно 

знаходяться у центрі уваги. Для цього організовується та контролюється 

проведення занять наставників з молодими педагогами. Навчання молодих 



педагогічних працівників здійснюється за трьома напрямами: пізнавальна, 

тематична та узагальнююча діяльності. Для кожного молодого спеціаліста в 

закладі є наставник, який надає методичну допомогу, формує творчий підхід до 

педагогічної діяльності, допомагає підвищувати фаховий рівень молодих 

спеціалістів. 

Систематично проводиться методична робота з питань: 

1) Самоосвіта педагогічних працівників; 

2) Атестація і творчі звіти педагогів; 

3) Курсова перепідготовка; 

4) Семінари-практикуми (міські та обласні); 

5)  Індивідуальні та групові консультації для педагогів та батьків; 

6) Випуск друкованої продукції з авторськими та інноваційними матеріалами з 

досвіду роботи педагогів; 

7) Робота з підготовки гуртківців до участі у Всеукраїнських, обласних 

конкурсах, виставках, акціях, змаганнях; 

8)Робота з гуртківцями щодо підготовки до конкурсу-захисту  науково-

дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук; 

9) Участь гуртківців та педагогів у конкурсах, тренінгах, конференціях. 

Досвід роботи керівників гуртків та заходи з національно-патріотичного 

виховання гуртківців висвітлюють у періодичних виданнях, зокрема у 

«Ірпінському віснику», «Щоденник», а також в соціальних мережах. 

Методична робота у 2017-2018н.р. здійснювалася відповідно до затвердженого 

плану. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Засідання міських методичних об’єднань керівників гуртків ЗПЗ 

 міста Ірпеня: 

26.08.2018 р. - пленарне засідання серпневої конференції . 

04.01.2019 р. - пленарне засідання січневої конференції.  

Майстер-клас керівників гуртків.  

Проведено засідання методичних об’єднань керівників гуртків ІЦПО: 

 

Організовано і проведено чотири  засідання педагогічної ради ІЦПО: 

31.08.2017 – Тема: «Роль керівника гуртка в розвитку та самореалізації 

особистості на заняттях гуртка» 

 1.Аналіз стану навчально-виховної роботи ІЦПО за 2018-2017 н.р. та завдання 

на новий 2019-2018 н. р. (Корчовна Л.С.) 

 2.Роль керівника гуртка в розвитку та самореалізації особистості на заняттях 

гуртка (Павленко І.В.) 

3.Організований початок навчального року  (Кривенко О.І.) 

4. Робота колективу ІЦПО по розвитку різних напрямів дитячої творчості в місті 

(Павленко І. В.) 

08.11.2017 – Тема: «Розвиток творчих здібностей учня у гуртковій роботі» 

1.Інформація про стан виконання рішення попереднього засідання педагогічної 

ради (Корчовна Л. С.) 

2. Розвиток творчих здібностей учня у гуртковій роботі (Адамчук Т.А.) 

3. Інформація про результати перевірки занять гуртків (Павленко І.В.) 

14.02.2019 – Тема: «Нові підходи до організації навчально-виховного процесу у 

позашкільних навчальних закладах» 

1.Інформація про стан виконання рішення попереднього засідання педагогічної 

ради (Павленко І.В.) 

 2. Нові підходи до організації навчально-виховного процесу у позашкільних 

навчальних закладах (Корчовна Л.С.) 

 3. Робота з обдарованими дітьми (Степанюк М.А.) 

30.05.2018 – Тема: «Програма, як модель навчально-виховного процесу в 

сучасному позашкільному закладі» 



1.Інформація про стан виконання рішення попереднього засідання педагогічної 

ради (Павленко І. В) 

2. Програма, як модель навчально-виховного процесу в сучасному 

позашкільному закладі. (Корчовна Л. С.) 

3. Творчі звіти педагогів. 

4. Підсумок роботи педагогічного колективу закладу за 2018-2019 н.р. та 

обговорення завдань і планування на 2019-2020 н.р. (Адамчук Т.А.) 

 

Організовано і проведено п’ять  засідань методичної ради  ІЦПО 

31.08.2018  Порядок  денний: 

1. Аналіз роботи науково-методичної ради за 2017-2018 н.р.  

2. Завдання методичної ради на новий навчальний рік. 

3. Про організацію  науково-методичної роботи на 2018-2019 н.р. 

4. Обговорення та затвердження плану  науково-методичної ради та методичних 

об’єднань за напрямками на 2018-2019 н.р. 

5. Програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу. 

6. Погодження календарно-тематичних планів роботи гуртків на І семестр  2018-

2019 н.р. 

7. Обговорення адаптованих програм гуртків 

19.10.2018  Порядок  денний: 

1. Визначення змісту, форм і методів підвищення професійної майстерності 

педагогів та її вплив на результати навчально-виховного процесу 

2. Аналіз календарного планування педагогічними працівниками на І семестр 

3. Курсова перепідготовка педагогічних працівників протягом навчального року 

4. Визначення рівня готовності молодих спеціалістів до педагогічної діяльності 

18.01.2019  Порядок  денний: 

1. Погодження календарно-тематичних планів роботи гуртків на ІІ семестр 2018-

2019 н.р 

2. Проблема профілактики булінгу в дитячому колективі. 

3. Визначення рівня професійної підготовки педагогів до навчально-виховного 

процесу 



4. Обговорення та затвердження методичних матеріалів, що подаватимуться на 

міську методичну виставку 2018-2019н.р. 

31.05.2019   Порядок  денний: 

1.Аналіз науково-методичної роботи за 2018-2019 н.р. закладу 

2.Планування методичної роботи на 2019-2020 н.р. 

Основним змістом роботи адміністрації позашкільного закладу є створення умов 

для інноваційної діяльності педагогів. Управлінська діяльність сприяє 

опануванню вихованцями базових допрофесійних знань, забезпеченню їх 

успішного навчання в інших освітніх структурах. Пріоритетне значення 

надається: 

• навчанню, що ґрунтується на особистісній зацікавленості учня, його 

індивідуальних інтересах і здібностях; 

• вільному вибору форм і методів діяльності, що сприяють формуванню 

мотиваційної сфери, розвитку творчого мислення; 

• реалізації особистісно зорієнтованого підходу, визнанню гідності, 

неповторності кожної дитини, формуванню в неї позитивної «Я»-концепції; 

• оптимальному поєднанню вивчення природничих предметів із практичною 

діяльністю; 

• оновленню змісту навчання шляхом розробки авторських програм; 

• використанню нових освітніх технологій (розвивального навчання, співпраці, 

ігрових, комп'ютерних та мультимедійних технологій, технології проблемного 

навчання), оптимальному поєднанню традиційних і нетрадиційних форм роботи. 

Використання інноваційних технологій гарантує досягнення педагогами 

бажаного рівня навчання та виховання. Інноваційна діяльність передбачає 

цілеспрямований процес застосування інновацій (зміни всередині системи), 

експериментальні пошуки, їх результативність і можливість творчого 

використання інновацій колегами у своєму та інших навчальних закладах. 

Педагоги ІЦПО у своїй роботі часто використовують мультимедійні проекти, 

презентації, матеріали з досвіду роботи колег, які створюють відповідно до плану  

роботи гуртка. 

 



Організаційно-масова робота 

вересень – участь у міському етапі юних фотоаматорів «Моя Україно!» 

(Мельник О.В.  Адамчук Т.А., Павленко І.В., Дорошенко С.М., Світельська Т.О., 

Шатернікова А.В.) 

вересень – участь у обласному конкурсі юних фотоаматорів «Моя Україно!» ( 

Ромашко Л.В., Павленко І.В., Світельська Т.О.)  

вересень – участь у міському конкурсі малюнків «Ірпінь – місто майбутнього!» 

( Шатернікова А.В., Чиренко о.В., Обозова О.В.) 

вересень – участь у міському етапі Обласного конкурсу малюнка  «Твоє 

майбутнє у твоїх руках» (Обозова О.В., Чиренко О.В., Нестеренко О.Е) 

листопад – участь у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Юний генетик 

– селекціонер» (Корчовна Л.С.) 

листопад –  Участь у обласних змаганнях учнівської молоді з судномодельного 

спорту (моделі довжиною до 600 мм) (м. Київ, Навчально-виховний  комплекс 

допрофесійної підготовки та технічної  творчості молоді). (Кривенко О.І.) 

листопад – участь в обласній краєзнавчій конференції «Герої серед нас» 

(Ромашко Л.В..) 

грудень – участь у міському етапі обласної виставки-конкурсу дитячого 

малюнка «Право очима дітей» (Чиренко О.В., Обозова О.В., Шатернікова А.В.) 

грудень - участь у обласному етапі Всеукраїнської новорічно-різдвяної 

виставки-конкурсу «Новорічна композиція» (Корчовна Л.С., Адамчук Т.А., 

Панченко Н.В., Шатернінова А.В, Чиренко О.В.) 

січень – участь у міському етапі Всеукраїнського конкурсу «Об’єднаймося ж, 

брати мої» (Шатернікова А.В., Чиренко О.В., Нестеренко О.Е., Обозова О.В.) 

лютий – участь у міському етапі Всеукраїнського конкурсу «Космічні фантазії» 

(Адамчук Т.А., Шатернікова А.В., Корчовна Л.С., Світельська Т.О., 

Матковський І.Ю.) 

лютий – участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Космічні 

фантазії» (Адамчук Т.А., Кривенко О.І., Матковський І.Ю., Нестеренко О.Е., 

Чиренко О.В., Корчовна Л.С.) 



лютий - участь у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту робіт МАН 

(Корчовна Л.С.)  

лютий – участь у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу  «В об’єктиві 

натураліста» (Корчовна Л.С., Адамчук Т.А., Світельська Т.О.) 

лютий – участь у Всеукраїнському конкурсі “Юний селекціонер і генетик” 

(Корчовна Л.С.) 

лютий – участь у міському етапі обласного конкурсу плакатів “Безпека 

дорожнього руху – це життя” (Шатернікова А.В.., Обозова О.В.) 

лютий – участь у міському конкурсі дитячого малюнка «Афганська війна очима 

дітей» (Адамчук Т.А., Корчовна Л.С.) 

березень – участь у обласному етапі Всеукраїнської акції “Годівничка” (Адамчук 

Т.А., Корчовна Л.С., Чиренко О.В., Павленко І.В., Мельник О.В., Дорошенко 

С.М., Ромашко Л.В., Шатернікова А.В.) 

березень – участь у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу дослідницько-

експериментальних робіт із природознавства «Юний дослідник» (Корчовна Л.С.) 

березень  – участь у обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу науково-

технічної творчості учнівської молоді «Наш пошук і творчість тобі, Україно!» та 

Всеукраїнської виставки-конкурсу робіт вихованців гуртків початкового 

технічного моделювання (на базі Білоцерківської станції юних техніків) 

(Кривенко О.І.,  

квітень - участь у заходах до Всесвітнього Дня Землі (Ромашко Л.В., Дорошенко 

С.М., Щекотурова Т.С.)  

квітень - проведення виховних заходів пов’язаних з роковинами  

Чорнобильської катастрофи (керівники гуртків) 

квітень – участь у міському конкурсі малюнків «Це наше місто» (Шатернікова 

А.В., Корчрвна Л.С., Чиренко О.В.) 

травень – проведені заходи  до дня Матері (Махнівська Є.М.) 

травень – участь у фестивалях «Танцювальний марафон», «Золоті ключі» 

(Гукова С.О.) 

 

 



Переможці та призери Міжнародних та Всеукраїнських творчих 

конкурсів та їх керівники (національного і обласного етапів:  

1. Кушнірук Юлія Андріївна,  

 2.Коломієць Анна     Валентинівна,  

3. Гречаний Степан Вадимович,  

4. Карплюк Влад Володим      

 за ІІ місце у Всеукраїнській виставці-конкурсі науково-технічної творчості 

учнівської молоді «Наш пошук і творчість, тобі Україно!»,  керівник Кривенко 

О.І.  

5. Войналович Вікторія Петрівна за І місце у національному етапі XІІ 

Міжнародного конкурсу еколого-валеологічної спрямованості «Ось мій 

рідний край, ось мій рідний дім» в номінації інтернет-блог, керівник 

Адамчук Т.А.; 

6. Мокляк Катерина Василівна за ІІ місце у обласному етапі 

Всеукраїнського конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя Україно!», 

керівник Світельська Т.О.  

7. Антоненко Дарія Костянтинівна за ІІ місце у обласному етапі 

Всеукраїнського конкурсу «Юний селекціонер і генетик», керівник 

Корчовна Л.С.; 

8. Павленко Катерина Миколаївна за ІІ місце у обласній виставці 

промислового дизайну «Арт-факторія», керівник Чиренко О.В.; 

9. Колесник Анастасія Леонідівна за ІІ місце у обласному етапі 

Всеукраїнської новорічно-різдвяної виставки-конкурсу «Новорічна 

композиція», керівник Панченко Н.В. 

10. Мокляк Катерина Василівна за ІІІ місце у обласному етапі 

Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста» керівник 

Адамчук Т.А; 

11. Нестеренко Софія Михайлівна за І місце у обласному етапі 

Всеукраїнського гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник 

Нестеренко О.Е.; 



12. Скоропадик Діана Максимівна за ІІІ місце у обласному етапі 

Всеукраїнського гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник 

Обозова О.В.; 

13. Ціціленко Наталія Олександрівна за ІІІ місце у обласному етапі 

Всеукраїнського гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник 

Чиренко О.В.; 

14. Шуменкова Марія Валеріївна за І місце у обласному етапі 

Всеукраїнського гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник 

Чиренко О.В.; 

15. Трембицька Христина Сергіївна за І місце у обласному етапі 

Всеукраїнського гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник 

Матковський І.Ю.;  

16. Мащенко Марія Олегівна за ІІ місце у обласному етапі Всеукраїнського 

гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник Матковський І.Ю.;  

17. Ніді Ганготра за ІІ місце у обласному етапі Всеукраїнського 

гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії», керівник Матковський І.Ю.;  

18. Гречаний Степан Вадимович за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

виставки-конкурсу науково-технічної творчості учнівської молоді «Наш 

пошук і творчість, тобі Україно!», керівник Кривенко О.І.; 

19. Кириченко Володимир Валерійович за ІІІ місце ,керівник Кривенко О.І.; 

20. Гітько Марія Андріївна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Корчовна Л.С. 

21. Павленко Софія Семенівна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Павленко І.В.; 

22. Литовченко Аліса Віталіївна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Адамчук Т.А..; 

23. Зинюк Станіслав Романович за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Дорошенко С.М.; 

24. Гайчук Софія Сергіївна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Мельник О.В.; 



25. Боднар Арина Дмитрівна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Дорошенко С.М. 

26. Строга Ганна Ігорівна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Ромашко Л.В.; 

27. Войналович Яна Петрівна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Адамчук Т.А..; 

28. Насонова Марія Юріївна за І місце у обласному етапі Всеукраїнської 

природоохоронної акції «Годівничка», керівник Чиренко О.В. 

 

 

Участь у роботі МАН 

На обласний етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-членів малої академії наук України було подано  

роботу вихованки гуртка «Фітодизайн» Антоненко Дарії, (керівник Корчовна 

Л.С.). 

Робота практичного психолога 

   

1. Розроблено план роботи Ірпінського центру     позашкільної освіти щодо 

запобігання булінгу в закладі. 

2. Проведено практичним психологом з  вихованцями закладу тренінгові 

ігри на тему «Справжній друг. Який він?» з використанням елементів 

профілактики булінгу в дитячому середовищі (14.02.19.; 20.02.19., 

21.02.19). 

3. Проводено індивідуальні профілактичні бесіди з батьками та дітьми 

щодо попередження проявів булінгу (22.01.19.; 11.02.19.; 20.02.19.; 

21.02.19.). 

4. Розміщено на веб-сайті та дошці оголошень закладу освіти 

інформаційних матеріалів про запобігання та протидію булінгу, номерів 

телефонів організацій та установ, служб підтримки, до яких можуть 

звертатися постраждалі особи.  

 



Адміністративно-господарська діяльність 

 

Більшість занять гуртків проводиться на базі ІЦПО. Центр співпрацює із 

закладами загальної середньої освіти №1, №3, № 14, №18. 

 На даний час заклад має достатній рівень матеріального забезпечення, 

який дає можливість успішно здійснювати освітню та виховну роботу серед 

учнівської молоді. На початок 2017-2018 н. р. був зроблений косметичний 

ремонт в кабінетах Ірпінського  центру позашкільної освіти.  Всі кабінети 

відповідають санітарним нормам, приміщення відремонтовані. Наявний 

паспорт санітарно-гігієнічного стану закладу.  

В закладі є великий коридор, кабінет директора, кабінет секретаря, 

завідуючого еколого-натуралістичним відділом, методиста, завідуючого 

господарською частиною,  6 кабінетів: майстерня технічної творчості, в яких 

працює гурток «Судномоделювання», творча майстерня гуртків фітодизайну, 

народних ремесел; кабінет “Студія образотворчого мистецтва”, де займаються 

юні художники, зал хореографії, комп’ютерний кабінет, «Музично-театральна 

студія». Всі навчальні кабінети забезпечені необхідним обладнанням, 

інструментами, матеріалами відповідно до навчальних програм та профілю 

гуртка.  

Кожен керівник гуртка забезпечений посібниками, навчально-

методичною та довідковою літературою, необхідною для занять. 

  В планах на 2019-2020 н.р. – збільшити контингент вихованців в 

Ірпінському центрі позашкільної освіти, працювати над створенням умов для 

відкриття нових гуртків. 

  



ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ 

Звітування директора ІЦПО 

про свою діяльність у 2018-2019 н.р. 

перед педагогічним колективом та громадськістю 

12.06.2019р. 

 

Голова зборів: Кривенко О.І. – заавідуючий відділом ІЦПО 

 

Секретар: Дорошенко С.М. – керівник гуртка 

Присутні -  26 чоловік 

 

СЛУХАЛИ: звіт директора ІЦПО  Адамчук Т.А. 

 

УХВАЛИЛИ: Вважати роботу  директора ІЦПО  Адамчук Т.А., задовільною. 

       Порушити клопотання перед управлінням освіти і науки Ірпінської міської 

ради щодо морального та матеріального заохочення.       

 

 

ПРОГОЛОСУВАЛО – 26 чоловік (одностайно). 

 

 

 

Голова зборів                                             О.І.Кривенко 

Секретар                                                     С.М.Дорошенко 

 

 

 

 
 


